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A Texfor creiem gque l'orientacid professional és clau per fer créixer i retenir el talent a
les empreses, per aixo oferim un servei d'orientacid gratuit especific a les persones
treballadores del sector téxtil , amb I'objectiu final d'obtenir sinergies i aportar recursos
entre les necessitats individuals i les necessitats globals de 'empresa.

Obtenir informacid i orientacié és important i ho hauriem d'incorporar a la trajectoria
professional de manera constant i indefinida. Aixi podem desenvolupar el talent segons
aspiracions, preferéncies o motivacions a cada moment de la vida laboral.

- Ales empreses interessades en impulsar, fidelitzar i retenir el talent, com a eina
estrategica pel creixement del seu equip i que aquest estigui alineat a les
necessitats de 'empresa.

- A les persones treballadores, que tenen com objectiu la millora del seu perfil
personal i professional.

- Orientacid professional personalitzada.
- Sessions de treball presencials o telematiques segons la disponibilitat de 'usuari.
- 100% subvencionat.

- Retencid i fidelitzacié del talent, maximitzant el potencial de I'equip.
- Deteccié del perfil professional de la plantilla envers els objectius de I'empresa.
-  Obtenir Feebback de les necessitats formatives i del potencial dels treballadors.
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- Adequacié competencial al lloc de treball, que ajudara a valorar un possible pla
formatiu , actuacions de millora de les seves habilitats a la feina o elaboracié de
plans de desenvolupament personalitzats enfocades a un pla de carrera
professional cap a un relleu generacional o cap a nous perfils professionals que
es necessitaran a futur.

- ldentificar necessitats de les persones treballadores, el seu recorregut
professional i les oportunitats de creixement a 'empresa.

- Diagnostic inicial de la situacio i interessos professionals.

- Identificar els objectius a assolir i plantejar un pla d’accid.

- Coneixement d'ambits diversos segons objectius: acreditacié de competéncies,
formacio, autoconeixement, habilitats personals, projeccié professional ...

- Persones treballadores ocupades, amb lloc de treball a Catalunya. Persones
treballadores autonomes.

- Persones amb un contracte fix - discontinu amb periodes en qué no estigui
ocupada.

- Persones en situacié d'expedient de regulacié temporal d'ocupacié (ERTO).

- Estudiants en practiques remunerades.

- Empreses amb lloc de treball a Catalunya que vulguin oferir el servei al seu
equip

Contacta'ns per dissenyar un pla d'actuacié a mida.

Per a més informacid i sollicitar el servei: Anna Vidal - anna@texfor.es-
Telf: 93 7451917/ 609414476
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